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Inngangur

Godi lesari,

Vit eru errin av aftur i ar at kunna leggja
okkara Burdardygdarfragreiding fram —
hesaferd fyri 2025.

Sidan 2018 hava vit fylgt
Heimsmalunum hja ST fyri burdardygd
(SDG) sum utgangsstedi fyri okkara
arbeidi vid burdardygd. Vit samskipa
arbeidid og seta okkum mal vid stedi i
Parissattmdlanum og lokalum leid-
reglum, og arbeida dhaldandi vid at
fleetta burdardygd i alt okkara virksemi.

Fleiri mal rokkin

i 2025 rukku vit malinum um einki bein-
leidis utlat (vav 1), og vit halda fram vid
arbeidinum um at minka um utlat fra el
og hita (vav 2) fram moti 2030. |
samstarvi vid adrar fyritekur, stovnar og
mynduleikar arbeida vit harafturat vid
at menna gdédskuna i okkara vav 3-
ddatum, sum skal gera okkum fer fyri at
byggja eitt haldgott datugrundarlag til
at gera okkara arbeidi enn betri i
framtidini.

Nyggj madl sett

i &r hava vit sett nyggj mal fyri okkara
lyklatel innan Environmental, Social and
Governance (ESG) fram moti 2030.
Sidani 2020 hava okkara midvisu ESG-
mal leitt okkum gjegnum eina
virdismikla leeringartilgongd; négv av
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okkara mdlum fyri 2025 eru rokkin, og
onnur eru neer vid at verda tad.

Vid stedi i royndunum seinastu drini
hava vit tillagad okkara mdl fyri 2030
fyri at styrkja okkara ESG-dvirkan enn
meira.

Javnvdg millum arbeidsliv og privatliv
Ein partur av arbeidinum vid
burdardygd er at menna
arbeidsumstedurnar fyri okkara
starvsfolk. Okkara starvsfolk eru tad
tydningamiklasta tilfeingid i samtak-
inum, og ti leggja vit stéran dent &
ferleikamenning, javnstedu millum
kynini og javnvag millum arbeidsliv og
privatliv hja ti einstaka. Vit radfesta
trivnadin hjé starvsfolkunum hegt, ti
hann er ein fortreyt fyri menning og
framgongd hja samtakinum.

Okkara leiklutur

Vit dsanna teer avbjodingar, sum
stava frd vedurlagsbroytingum og
altjéda oévissu, og okkara leiklutur sum
figgjarstovnur er at studla undir grena
orkuskiftid og samfelagsmenning.
Okkara fremsta uppgava er
framhaldandi at skapa langtidarvirdi og
at vera vid til at styrkja samfelagini, vit
eru partur av, beedi i Feroyum og i
Grgnlandi.

Goédan lesihug

Turid F. Arge
Forstjori




Inngangur

Meira enn ein figgjarstovnur

Sum figgjarstovnur veita vit teenastur til
einstaklingar, fyritekur og feleg

i Feroyum og Grenlandi. Okkara
virksemi fevnir um bankavirksemi,
pensjonir, fastogn og tryggingar.

Vid meira enn 200 dugnaligum og
royndum starvsfolkum bjoda vit eina
samanhangandi heildarloysn.

Gregnland og Feroyar

i Grenlandi reka vit bankavirksemi undir
navninum Bankivik, har vit siggja
greidar vakstrarmegguleikar i einum
marknadi i menning. | Feroyum veita vit
bankateenastur sum Fgroya Banki,
tryggingar gjggnum Trygd og
fastognarteenastur undir navninum
Skyn.

| tettum samstarvi vid okkara kundar
arbeida vit fyri at studla okkara kundum
i at rgkka figgjarligum mdlum og
samstundis eisini burdardyggum
mdlum.
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Okkara leiklutur

Vit hava ein greidan leiklut i at studla
umleggingini til eina burdardygga framtid
og hava fleettad hetta inn i kjarnuna av
okkara virkisstrategi. Opinleiki, dbyrgd
og virding fyri veentanum hjd dhugaper-
tum eru grundarlagid undir okkara arbeidi
vid burdardygd.

Okkara royndir

Vid meira enn 100 dra royndum eru vit
framvegis ein stadugur og dlitandi
samstarvsfelagi, i0 rekir tott
kundasambond, samstundis sum vit taka
abyrgd i ti lokala umhvervinum og hava
eina sterka kredittstyring.
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Urslit 2025
Samtak
Marknadarvirdi:

R 2.746 mio.
Cost/income: 52%
ROE: | 14.1%
Feroya Banki:

Innteka: 464 mio. |
Vinningsbyti: 202 mid. |
Trygd:

Innteka, tryggingar: 165 mid.
Lensemi (combined ratio): 76%

7

GRONLAND
BANK
(mDKK)

-
Utlan 980
Innlan 1.375
Realkreditt 1.1M
Marknadarpartur ~20%
Fulltidarstavsfolk vid drsenda 17

Feroya Banki Burdardygdarfragreiding 2025

FOROYAR
BANKI, TRYGGING OG
MEKLARI (mDKK)

Utlan 8.690
Innlan 9.581
Realkreditt 1.713
Marknadarpartur ~40%
Fulltidarstavsfélk vid drsenda 184

>2 mia kr. i ilegurekt
i Grenlandi og Feroyum

Foroya Banki ==

el




Inngangur

Okkara ahugapartar

Okkara arbeidi vido burdardygd og
samfelagsdabyrgd er avgerandi fyri, at vit
kunnu skapa langtidarvirdi fyri
starvsfoélk, kundar, samfelagini, vit virka
i, og ileggjarar. At byggja teett sambond
vid hesar dhugapartar og skilja tey evni,
sum hava sterstan tydning fyri tey, er
avgerandi fyri at tryggja okkara leiklut
og dvirkan frameftir.

DMA gédkend i 2025

Fyri at skilja okkara dvirkan & umhvervid
og samfelagid, vit eru partur av, framdu
vit i 2024 eina tvitydningarmeting,
Double Materiality Assessment, DMA,
sum vard kannad av granskodara i
2025. Hendan metingin eydmerkir, hverji
burdardygdarevni eru mest tydandi,
baedi i mun til dvirkan & samtakid og
dvirkanina, sum samtakid hevur &
umhvervid og samfelagid.

i 2025 hava vit tikid stedi i Urslitunum og
hetta hevur givio okkum virdismikla vitan
um okkara dvirkan & og radfestingar av
umhvervi og samfelag.

6 Feroya Banki Burdardygdarfragreiding 2025

DMA hevur harumframt varpad ljos

& vdadar og meguleikar knyttar at
ESG-vidurskiftum og hevur gjert okkum
for fyri at radfesta greidari og at styrkja
sambandid millum burdardygd og figg-
jarliga stedufestio.

CSRD, Omnibus og hvat so?

Hoéast kravini til okkum um at gera
fragreiding eftir Corporate
Sustainability Reporting Directive
(CSRD) eru slept orsakad av Omnibus-
avgerdini hja ES, fara leerdémarnir frd
DMA framhaldandi at mynda okkara
arbeidi vid burdardygd og studla
menningini av okkara komandi
fragreidingum. Hetta er eitt tydandi stig
vidari i samstarvinum vid dhugapartar
og i arbeidinum at fremja okkara
burdardygdardtek & ein skipadan og
innihaldsrikan hatt.




Burdardygd

Politikkur, nevnd og bolkur

Fyri at studla okkara strategiska arbeidi
vid burdardygd gjerdu vit i 2022 ein
burdardygdarpolitikk, sum vard
godkendur av nevndini. Politikkurin
gevur ein greidan karm fyri, hvussu
arbeidid vid burdardygd verdur styrt og
skipad tvertur um samtakid, og lysir
leiklutir, tilgongdir og vegleidingar, id
tryggja, at burdardygd verdur fleettad
inn i okkara kjarnuvirksemi.

Politikkurin er eisini grundarlagid undir
arbeidinum hjé burdardygdarnevndini
og -bolkinum. Hann byggir & fimm mdl:

at fleetta burdardygd inn i alt okkara
virksemi,

menna burdardyggar verur og
teenastur,

samansjéda burdardygd vid
raksturin,

tryggja greitt og gjegnumskygt
samskifti um burdardygd, og
almannakunngera CO2-utldt vid
greidum minkingarmadlum.

Neerri kunning er at finna i hesi
fragreiding og vid at fylgja leinkjuni her.
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Mannaraettindi

Vit virda altjoda vidurkend
mannaraettindi og hava atlit at hesum
@ gllum métum i virkseminum i
Feroyum og i Grgnlandi. Hetta
arbeidid kemur til sjéndar i okkara
mannagongdum og politikki, herundir
burdardygdarpolitikkurin, AML/
CFTpolitikkurin, datuetiska politikkurin
og politikkurin fyri géda virkismentan.

Hesir karmar binda okkum til
dbyrgdarfullan rakstur, reettvis
arbeidsvidurskifti, integritet og
dlitandi kundavidurskifti i samsvari vid
viokomandi altjoda standardar.

i sambandi vid ilagur verdur virdingin
fyri mannaraettindum eisini tryggjad
gjegnum samstarv vid uttanhysis
kapitalfyrisitarar, eitt nu Banklnvest,
sum i sinum arbeidi hevur atlit at ESG
og altjoda mannaraettindastandardum
i sinum teenastum.

Burdardygdapolitikkur
2022

Nevnd og bdélkur
stovnadi 2023

& —
Fyrireiking til CSRD
2023-2024

Fyrireiking til
krav eftir 2025

DMA kannad av
tridja parti 2025

.—)

Gjort eina DMA
2024


https://www.foroyabanki.com/organisation/governance/policies/sustainability

Burdoardygd

Mdl

Sidan 2018 hava vit fylgt
Heimsmdlunum hja ST fyri burdardygd
(SDG) sum utgangsstedi fyri okkara
arbeidi vid burdardygd. Vit hava valt at
leggja dent & fimm heimsmal, sum eru
vidkomandi fyri okkara virksemi, og
sum vit hava itgkiliga avirkan a:

Gddska i utbugving (SDG 4)
Javnstgda millum kynini (SDG 5)
Semilig arbeidi og buskaparligur
vekstur (SDG 8)

Burdardyggir byir og burdardygg
samfelag (SDG 11)
Vedurlagsatek (SDG 13)

[ 2023 eftirmettu vit, um samsvar var
millum heimsmalini og virksemid hjd
okkum. Vit stadfestu, at okkara
radfestingar og strategi eru i trdd vid
heimsmalini, og i 2024 vdattadi okkara
DMA hetta samsvario.

Vit arbeida ahaldandi vid at menna
okkara tilgongd til burdardygd, so vit i
sterstan mun liva upp til heimsmalini
hja ST.

Vit visa & hesi fimm mdlini i vinstra
bredda i allari fragreidingini, har tey eru
viokomandi.
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Burdardygd
Buskaparliga
avirkan

HLMOYY IINON0DI oo
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Okkara mati at reka okkara virksemi hevur
stora davirkan & buskaparligu steduna i
teimum samfelegunum, sum vit virka i.
Okkara goda figgjarliga urslit ger okkum til
ein tydandi skattgjaldara baedi i Feroyum og

Grenlandi. Eisini eru vit eitt stért
Beinleidis buskaparlig dvirkan 2025 (DKKm)

arbeidspldss og rinda sostatt lutfalsliga

nogv i lenum, sum elva til skattainntekur hja 2025 2024 2023
landinum. Lonarutreidslur 167,2 164,2 164,4
L . . Veitarautreidslur 132,9 n7,1 109,4
Harumframt leggja vit dent & at velja lokalar
veitarar { okkara vir8isketum, t& id tad ber til. Partafelagsskattur 67,6 72 72
Okkara eigaraskapur er eisini veel grundadur
Vinningsbyti 202 350 80

i Feroyum. Aleid 54% av eigaraskapinum er

& feroyskum hondum, og umleid 5.400 Studul til neerumhvervid 2,4 2,7 2,3

feroyingar eru ileggjarar, sum sostatt hava
fingiod lut i vinningsbytinum. Feroya
Landsstyri eigur dleid 35% av samtakinum,
og landid feer sostatt ein stéran part av

vinningsbytinum.

Hvert ar lata vit eisini studul til
naerumhvervid. Vid stedi i lenardtreidslum,
innkeypi, partafelagsskatti, vinningsbyti og
studli til lokala samfelagid kunnu vit vera vid
til at styrkja lokala buskapin og fremja
langtidarhaldferi.
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ESG

Nyggj mal fyri 2030

Fyri at arbeida itekiligt og strategiskt vid

burdardygd eru ESG-lyklatel og
ESG-mal neydug. Baedi ESG-lyklatalini
og Parissattmdlin eru vid til at malreetta
okkara arbeidi vid burdardygd og at
fleetta burdardygd inn i okkara samlada
virksemi.

Vav 1og 2

i 2025 beindu vit fyri beinleidis utldati
(vav 1), og vit arbeida midvist fram moti
at minka vav 2-utlat fram til 2030.

Samstundis styrkja vit dygdina & okkara

vav 3-ddtum gjegnum teettari samstarv
vid samstarvspartar.

Vav 3

Okkara stersta avirkan i grenu umleg-
gingini liggur i vav 3, sum er utlat i
okkara utlanum og ilegum. Ti leggja vit
stéran dent & at menna og betra datu-
grundarlagid, sum er ein fortreyt fyri at
seta og fremja haldgod minkingartiltek.

10 Fgroya Banki Burdardygdarfragreiding 2025

Mal fyri 2030

Vid st@di i hesum arbeidinum seinastu
drini hava vit i 2025 dagfert okkara
ESG-mal fyri 2030. Sostatt tryggja
vit, at vit framhaldandi arbeida baedi
itekiligt og strategiskt vid burdardygd i
drunum, sum koma.

Atlan fyri framman

i 2026 fara vit framhaldandi at leggja
dent & dbyrgd og opinleika i okkara
ESG-fragreiding. Hoast avgerdin i ES
um at seta Corporate Sustainability
Reporting Directive (CSRD) i bidistadu
undir sonevndu Omnibus “stop-the-
clock”-skipanini, og at vit hervid eru
fritikin CSRD-krevunum, so halda vit
fast vid eina greida og
gjegnumskygda tilgongd til ESG.

ESG-lyklatel
Si okkara ESG-lyklatel og ESG-mal &
neestu siou.




ESG lyklatal

Umhvorvi Eind Mal (2030) Madl (2025) 2025 2024 2023 2022 2021
Co2e, vav 1 Tons 0] 0] 8,4 27,1 98,3 93,7 18,7
Co2e, vav 2 Tons 188 170 212,3 216,0 218,6 230,5 281,5
Orkunytsla GJ 4.000 4.200 3.558 4177 4.860 4.878 5.033
Varandi orka % 70 65 46,4 45,9 35,4 38,9 30,3
Arbeidsferdsla Tons - - 73,9%* 53,4* - - -
Folk Eind Mal (2030) Madl (2025) 2025 2024 2023 2022 2021
Arbeidsstyrki Starvsfolk 203 209 205 200 202
Kynsbyti % 40-60 40-60 60 61 61 63 64
Kynsbyti d leidslustigi % 40-60 40-60 49 49 50 49 50
Lanarmunur millum kyn Ferdir 1,3 1,3 1,3 1,2 1,2
Starvsfolkaskifti % 7 7 4,7 6,8 1n1 6,7 16,3
Sjukrafravera Dagur/starvsfolk 5 5 8,5 7,3 8,6 10,9 8,6
Leidsla Eind Mal (2030) Mal (2025) 2025 2024 2023 2022 2021
Kynsbyti i nevnd % 40-60 40-60 16,7 20,9 40,0 40,0 20,0
Uppmaeating til nevndarfundir % 100 100 96 97 95 96 100
Lenarmunur, forstjéri og starvsfolk Ferdir - - 5,9 5,8 5,9 6,5 6,7
Annad Eind Mal (2030) Mail (2025) 2025 2024 2023 2022 2021
Net Promoter Score Stig >65 >60 65 61 58 45 61

*Einans feroyski parturin
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ESG

At byggja burdardygg samfelag

Okkara mal er at gkja um tilvitanina hja
kundum um loysnir innan varandi orku
og styrkja okkara leiklut sum ein
tydandi samstarvsfelagi i arbeidinum
fyri eina burdardygga framtid. Vit
menna javnan okkara verur og
teenastur, so teer studla undir hesa
umlegging, td id tad er figgjarliga
haldbeert.

Undirvisa radgevum i burdardygd
Fyri at gkja um vitanina hjd okkara
starvsfélkum hava vit skipad fyri
undirvising i burdardygd.

Skeidini geva rddgevum neyduga vitan
og ambod at rddgeva kundunum.

i 2023 hevdu allir vinnukundaradgevar
lokid eitt skeid um burdardygga
samredu. | 2024 luttéku harumframt
60 privatkundaradgevar i Feroyum og
Grgnlandi i innanhysis undirvising um
sama evni.

i 2025 bygdu vit vidari & hetta
grundarlag vié at skipa fyri fram-
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haldsskeidum fyri beedi vinnu- og
privatkundaréddgevum. Endamdlio var
at styrkja ferleikarnar at fera
innihaldsrikar samregdur um
burdardygd vid kundar okkara og
tryggja, at radgevar eru veel forir fyri at
vegleida i einum gki, sum er i skjotari
menning.

Vid stedi i okkara fakligu ferleikum og
teimum teenastunum, sum vit bjéda,
halda vit fram at studla okkara kundum
i at velja varandi orkuloysnir og sostatt
vera vid i burdardyggu menningini.

Orkukveld

[ 2025 voéru vit vidfyriskiparar av atta
“Orkukveldum” kring Feroyar i
samstarvi vid Effo. Endamdlid vid
tiltgkunum var at upplysa um varandi
orku og grena umlegging. A myndini til
hegru seest Katrin A. Hansen,
privatkundaradgevi, fyrireika seg til at
leggja fram okkara teenastur, sum eru
viokomandi i sambandi vid grenu
umleggingina.

Figging til orkuskiftio
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At minka okkara dvirkan & umhvarvid

Sidstu fimm drini hava vit dagfert og
haekkad okkara ESG-madl, har serligur
dentur hevur verid lagdur & at beina
fyri ellum beinleidis utldti fra brenning
av olju og bensini innan 2025.

Vav1,2093

i 2024 ndaddi samtakid ein tydandi
varda, td id vit komu & mal vid
umleggingini til elbilar. | 2025 komu vit
@ mal vid at taka teer seinastu
hitaskipanirnar, id nyttu fossil
brennievni, ur rakstrinum. Hetta
tryggjar, at vit so at siga einki
beinleidis utlat (vav 1) hava longur.

Umframt vav 1 halda vit fram vid
arbeidinum um at minka um utlat fra
el og hita (vav 2) fram méti 2030.
Harumframt arbeida vit vid at
handfara vav 3-utlat vid at betra
dygdina & datum, id knyta seg at
okkara ldnum og ilegum.

Seinastu try drini hava vit
almannakunngjert tel, hoast
avbjédingar hava verid knyttar at
tekniligari détutekni. | 2025 sou vit
10 itgkilig framstig i menningini av
haldgéodum mannagongdum, serliga
gjegnum samstarv vid adrar
figgjarstovnar og viokomandi
myndugleikar.

i okkara arbeidi vid vav 3 leggja vit
serligan dent & utldt knytt at
billdnum, bustadarldnum og
vinnuligum virksemi. Hetta leggur
grundarlag fyri neyvari fragreiding
og fyri komandi minkingum i utlati.

@Il hesi framstig visa okkara greidu
aetlan um at rekka settum malum,
styrkja dbyrgdina og at fremja
verulig framstig iméti einari
burdardyggari framtio.

[ 2025 komu vit & mdl vid at taka teer seinastu
hitaskipanirnar vid beinleidis Utldti ur rakstrinum.
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ESG

CO2—UtIdt fra ldnum
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Samandrdattur

> CO2-utlat fra ldnum eru roknad til

59.889 tons Tabell 1 (Feroyar og Grgnland): CO2-utlat frd lanum vio darsenda 2025

. L. . , . Ldn Partur Utlat Partur av Utlatsintensitetur
> Utrokningin gevur eina dbending um (DKK m) COse tons* atlétinum Utlat | COze tons /DKKm

hevudskeldurnar til CO»-utldt fra

utldnum hjd samtakinum. Huasaldn . . . _ _
> Broytingin i CO2-fotasporinum fra Billan 333,3 6,1% 1.525 2,5% 4,6

2024 er dviss orsakad av ymiskari

ddatugodsku og manglandi Vinna 5.165,2 93,9% 58.364 97,5% 3

samanbering vid 2025. Samlad 5.498,5 100% 59.889 100% 10,9

* Samlad CO2-utlat i tonsum roknad i CO2-equivalent (CO2e)

> Vit fara at halda fram vio at betra
um ddtugddskuna i samstarvi vid
veitarar, myndugleikar og adrar
figgjarstovnar i 2026.
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CO,-utlat fra ilegum
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Samandrdttur

» COp-utldt frda ilegum eru

roknad til 76.966 tons. Tabell 2 (Feroyar og Grenland): Mett utlét i iloagum 31. desember 2025 fyri figgjararid 2025
> Utrokninai . Marknadarvirdi Partur av Utlat* Utlats- Partur av
bro c?'mgm gevur eina (DKK m) marknadarvirdi intensitetur** utlatinum
apending um
havudskeldurnar til CO2-utldt ilegurekt, Feroyar 2110,3 91,7% 57452 337 92,3%
fra ilegum hjad samtakinum ; ) .
gﬁg:‘\[:r'frg ilogubdlkar, 1901 8,3% 1194 313 7.7%
> Broytlngln ! COZ_ utlatinum llegur samlad 2.300,3 100% 76.966 33,5 100%

fré 2024 er 6viss orsakad av
ymiskari datugédsku og -

. . . *Samlad CO2-atlat i tonsum CO2e
mGnglGndl gru ndGrngl fyrl **Tons CO2e fyri hverja million DKK i ilagum
samanbering.

» Vit fara at halda fram vid at
betra teenasturnar i 2026 fyri
at studla kundum i at taka
burdardyggar ileguavgerdir.
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ESG

Ldn og burdardygd

Figging av grenu umleggingini

Okkara mal er at studla kundum okkara
i figgjarligu umleggingini til
burdardyggar loysnir vid at bjoda baedi
figgjarligar fyrimunir og fakliga
radgeving. Vit halda fram vid at bjéda
kappingarferar figgarloysnir, eitt nu lan
til elbilar, lan til orkubetringar i
bustgdum og loysnir innan burdardygga
orku. Hetta ger tad leettari og ofta
biligari hj& kundum at velja
burdardyggar loysnir, til demis at
bjalva, skifta vindeygu ella leggja um til
varandi orkukeldur. Sostatt kunnu vit
hjdlpa kundum at velja loysnir, sum
hava goda davirkan & umhvervid.
Veksturin i [dnum, id eru nevnd
omanfyri, seinastu drini er eitt greitt
demi um hesa menning.
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Varandi Vinna

Vit eru framvegis virkin limur i Varandi
Vinna, sum er eitt burdardygdarnetverk,
id Vinnuhusid skipar fyri. i 2024-2025
var okkara forstjori limur i nevndini i eitt
ar, adrenn leikluturin vard latin vidari til
ein annan forstjora i eini adrari
limafyritekunum.

i hesum tidarskeidi luttoku vit i trimum
netverksfundum, har vit fingu virdismikla
vitan um ESG-skrdanna i Feroyum og
samstundis fingu hevid at greida frd
okkara egnu royndum og sjénarmidum
um meguleikar og avbjodingar & skinum.

Framyvir gleda vit okkum til framhaldandi
samstarv vid teer meira enn 30
limafyritekurnar i netverkinum.
Endamdlid er at menna ESG-skrédnna
vidari, styrkja felags leerdém og vera vid
til at dvirka burdardyggar arbeidshaeettir i
vinnulivinum.

i DKK

Gront
bustadarldan

Orkuldan

2021 tit 2022

97,6%

44,0%

2022 til 2023

95,6%

47,8%

2023 til 2024

46,8%

32,7%

2024 til. 2025

22,0%

13,6%




NV HYOM IN3D30 ©o

m
[~
(=}
=
S
—
=
=0
=
S
=
=]
=

NOILDY mme
vwny G

ESG

llegur og burdardygd

ileguteenasturvid denti a burdardygd
Vit veita ileguteenastur, sum eru lagadar
eftir tervinum og vdadafysninum hjd
einstaka kundanum. Umframt personliga
radgeving, bjéda vit eisini burdardyggar
ileguloysnir.

Hetta er fimta &rid & rad, at vit faa og
nyta ddtur um CO2-utlat fra okkara
ilegum. Hesi innlit gera okkum fer fyri at
eftirmeta og minka um umhvervisligu
dvirkanina av ileguteenastunum hjd
samtakinum. Vid betri ddtagrundarlagi
fra fyritekum gkist gjgegnumskygnid.

Samstarv innan burdardygd

i samstarvi vid Banklnvest verda
CO2-utlat i okkara ileguteenastum
madtad og minkad. Hetta gevur okkara
kundum skjalprogv fyri og sterri
gjegnumskygni innan umhvaervi,
samfelag og leidslu (ESG).

17 Feroya Banki Burdardygdarfragreiding 2025

9drdfremsta pldssi

i 2025 vard Banklnvest enn einaferd
kosid sum besta ilegufyriteka i arligu
negdsemiskanningini Prospera Fund
Distributors & Selectors, sum Kantar
Prospera stendur fyri. Hetta er
niggjunda d@rid & rad, at Banklnvest feer
hesa vidurkenning og sostatt heldur fast
i fyrsta pldssinum frammanfyri fyritekur
so sum Sparinvest, Sydinvest,
Storebrand og C Worldwide.

Vid haegsta ursliti, sum nakrantid er
skrdsett i kanningini, visir Banklnvest
framvegis sera god urslit i ellum
flokkum. Hetta er ein endurspeglan av
dugnaligum og midvisum starvsfélkum,
umframt tettum samstarvi vio
samstarvsfelagar. Vit eru sera fegin um
hetta samstarvid vid Banklnvest.

Les meira um avrikini hja BankInvest her.

Banklnvest
Fund Distributors & Selectors /
2025

Denmark

ICANTAR

Shape your brand future

PROSPERA


https://bankinvest.dk/artikler/artikler/2025/10/bankinvest-vinder-prosperas-tilfredshedsmaaling-for-9-aar-i-traek/
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ESG

Javnstgda millum kynini

Javnstedi i leidslu

Javnstgda millum kynini hevur fylt négv i
okkara arbeidi. i 2025 er leidslutoymid
framvegis samansett av lika so négvum
kvinnum sum monnum. Hetta endur-
speglar eina steduga menning sidani
2018, tda kvinnur umbodadu einans 31%
av leidslustarvum.

Vit arbeida fyri einari javnvag, har einki
kyn verdur umbodad vid meira enn 60% i
leidslu og & deildum. Fyri at studla javnari
meguleikum bjoda vit menningar-
meaguleikar til gll starvsfolk.

Lenarmunur millum kyn

Arbeidid at minka um lgnarmunin millum
kynini er eisini ein tydandi radfesting, og
seinasta greiningin stadfestir javna lan
fyri javnt arbeidi. Harumframt studla vit
felags barnsburdarfarloyvi og smidligum
arbeidsumstgdum fyri at styrkja javn-
vagina millum arbeidi og familjuliv.

itekilig atek

[ 2024 settu vit i verk eina nyggja skipan,
sum gevur starvsfolkum meguleika at
arbeida 30 timar um vikuna vid fullari lan,

18 Feroya Banki Burdardygdarfragreiding 2025

um tey venda aftur til arbeidis seinastu
mdnadirnar av barnsburdarfarloyvinum.
Skipanin ger tad meguligt hjé
starvsfélkum at koma aftur til arbeidis, td
barnid er millum seks mdnadir og eitt ar.

Vit hava eisini tillagad okkara
setanartilgongd vid ti endamdli at eggja
figlbroyttum umsegkjarum at sekja og
taka kynsbytid vid i metingina, td id nyggj
starvsfélk verda sett.

i 2026 fara vit framhaldandi at byggja
vidari a hesi atekini fyri at vardveita eina
javna umbodan i samtakinum og styrkja
figlbroytni & gllum stigum i skipanini.

Kynsbyti & leidslustigi

Menn
51%

Kvinnur
49%

| 2025 var kynsbytid & leidslustigid 49%
kvinnur. Til samanberingar var talid 31% i 2018.
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Ahugapartar

lleggjarar

ilegur

ileggjarar leggja i vaksandi mun dent

& opinleika, serliga i sambandi vid
burdardygd og samfelagsdbyrgd, og

ti halda vit fram at arbeida fyri at liva
upp til hesar veentanir. Tad er ti tydandi
fyri okkara virkisgrundarlag, at vit
samskipa alt okkara arbeidi i trad vid
altjoda reglur og radfestingar hja
ileggjarum.

Feroya Banki hevur ein lutfalsliga stéran
feroyskan eigaraskap. Aleid 10. hver
feroyingur eigur i Feroya Banka ella gott
5.400 feroyingar, sum eiga 54% av
samtakinum.

Opinleiki

Sum ein barsskrdsett fyriteka hevur
opinleiki alstéran tydning. Vit leggja
dent & greida og vidkomandi kunning
gjggnum ymiskar samskiftisrdsir, undir
hesum regluligar frabodanir,
arsfragreiodingar, nagreinilig figgjarlig
tel, dagferingar um partabreevakurs, og
beinleidis samskifti vid ileggjarar.

19 Feroya Banki Burdardygdarfragreiding 2025

5.400

Faroyskir ileggjarar

54% 4

Faroyskur ognarlutur
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Ahugapartar

Kundar

Styrkja sambondini vid kundar okkara
Vit arbeida fyri at byggja varandi
sambond vid okkara kundar grundad &
alit, dbyrgd og felags virdi. Vié eldhuga,
fakligum ferleikum og virknari tilgongd
halda vit fram at styrkja okkara ndve-
randi kundagrundarlag, samstundis sum
vit bjoda nyggjum kundum vaelkomnum.
Henda tilgongd er teett knytt at okkara
arbeidi vid samfelagsdabyrgd og okkara
fatan av, at hvert einstakt kundasam-
band er ein hornasteinur i okkara
virksemi.

At lurta eftir ti, sum hevur tydning
Afturmelding fra kundum er avgerandi
fyri, at vit kunnu menna okkara teenastur
og styrkja sambondini. Gjggnum regluligt
samskifti, marknadarkanningar og negd-
semiskanningar arbeida vit stgdugt vid
at betra kundaupplivingina.

Mal fyri 2030  Mal fyri 2025

2025

[ 2025 toku vit fleiri stig til at arbeida
vidari vid urslitum ar hesum kanning-
um, serliga vid atliti at skjétari og betri
vidgerdum, at byggja dalit og menna
okkara innanhysis mannagongdir.

Betri NPS-urslit

Vit eru errin av at kunna stadfesta, at
okkara Net Promoter Score (NPS*) bleiv
enn betri i 2025 og nu er 65. Hetta er veel
omanfyri okkara mal um meira enn 60 og
visir eina steduga menning i negdsemi
og trufesti hja kundum — eisini fyrr enn
veentad. Stéra arbeidid og eldhugin hjd
starvsfélkum okkara hevur verid av-
gerandi fyri hetta goda urslitio. Starvs-
folkini tryggja eitt hagt teenastustedi og
virkio samskifti vio kundar okkara.
Urslitini undirstrika okkara vilja at menna
kundaupplivingina og veita rddgeving og
teenastur, sum veruliga gera mun.

>65 >60 65

61 58

*Net Promoter Score (NPS) er ein einfaldur mdti at mata, hvussu nagdir kundar eru, og
hvussu sannlikt tad er, at teir fara at meela eina fyriteku ella teenastu til onnur.

Net Promoter Score (NPS) omanfyri 60, sum
var okkara mal fyri 2025.

20 Feroya Banki Burdardygdarfragreiding 2025
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Ahugabdlkar

Starvsfolk

At draga at okkum og at vardveita virkin
og dugnalig starvsfolk er framvegis ein
hornasteinur i okkara arbeidi.
Starvsfolkini eru okkara tydningarmesta
tilfeingi, og teirra eldhugi og farleikar
eru ein tyoandi drivmegi aftan fyri
okkara framgongd.

i 2025 styrktu vit hetta arbeidid vidari
vid at bruka meira enn 4.500 timar til
menningartiltek fyri starvsfélk. Hetta
svarar til umleid 22 timar fyri hvert full-
tidarstarvsfolk.

Faklig og sosial atek

Okkara tilgongd til starvsfolk fevnir um
baedi hevd og hjarta. Starvsfélk skulu
hava meguleika at menna seg fakliga
og samstundis vera partur av einum
géoum sosialum felagsskapi.
Harafturat arbeida vit midvist vid at
skapa eitt arbeidsumhvervi, har gl
starvsfoélk hava eina goda javnvag
millum arbeidstid og fritid

Frd innanhysis undirvising til uttanhysis
skeid og utbugvingarmeguleikar leggja
vit dent @ st@duga leering og menning.

21 Feroya Banki Burdardygdarfragreiding 2025

Harafturat radfesta vit eina studlandi og
livandi arbeidsmentan. Hervid styrkja vit
trivnadin og arbeidsnggdsemid og
samstundis leggja grundarlagid undir
framtidina hja okkum sum fyrtgku og
arbeidspldssi.

At gera mun saman

Teir eyka timarnir, sum vordu lagdir |
menning i 2025, endurspegla ikki bert
okkara dent & fakliga menning, men
eisini okkara breidari ikast til trivnad i
samfelagnum. Vit eru errin av at rgkta
eina mentan, sum gevur einstaklingum
meguleika at trivast, styrkir samstarvid
og ekir um jaligu davirkanina, sum
samtaki® hevur a samfelagid.

Starvsfolk okkara eru framvegis
grundarlagid undir ellum, vit rekka.

Teirra forleikar, eldhugi og trufesti eru
drivmegin aftan fyri okkara urslit — og
saman mynda vit eina bjartari framtid fyri
starvsfoélkini, kundarnar og tey samfelag,
vit eru partur av.




Starvsfolkanegdsemiskanning

Fyri at tryggja at vit gera okkara arbeidi
gott nokk, gera vit eina drliga kanning,
har gll starvsfélk sleppa at siga sina
hugsan um okkum sum arbeidspldss.
Urslitini visa okkum, hvat riggar, og hvat
vit kunnu gera betri. Henda vitanin er ein
tydningarmikil partur av arbeidinum at
menna okkara arbeidsmentan og seta i
verk itekiligar betringar. 2025 var
urslitid methegt, ta talan er um
arbeidsnggdsemi og trufesti.

Jobmatch

i 2025 luttok samtakid i drliga
Jobmatch-tiltakinum, har vit hgvdu
havi at visa fram Fgroya Banka sum
eitt ahugavert arbeidspldss fyri
komandi starvsfolk. Okkara toymi
hevdi fleiri gédar og gevandi samradur
vid vitjandi. Si myndina av bdsi okkara,
har vitjandi vérdu bidin um at siga,
hvat tey meta vera tey tydningarmestu
viourskifti & einum arbeidspldssi.

B Fgroya Banka samtakid  ® Vinnustedi
100
80 89
82 [ 75 85
60
+

20

0

Starvsnggdsemi Loyalitetur

Starvsfolkanggdsemiskanning i samstarv vio Ennova 2025.
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Neemingar utleerdir
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[ 2025 fingu allir triggir bankanseming-
arnir, sum byrjadu Utbugvingina i 2023,
progv. Ein teirra hevur valt at halda fram
vid vidari lesnadi, medan hini baedi hava
valt at halda fram at arbeida sum
kundarddgevar her i samtakinum.
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Tad er glediligt at siggja og fylgja vid

i teirra menning og samstundis eisini
siggja agddan, sum samtakid feer burtur
Ur ti at seta neemingar, sum sidani gerast
starvsfolk her ella velja at byggja vidari d
sina vitan og royndir i samtakinum.

Vid at taka nsemingar inn styrkja vit
ferleikarnar hja yngru eettarliounum, og
samstundis er hetta ein langtidarilega i
stedufesti, kappingarferi og nyhugsan
hjé samtakinum.

[ 2025 vordu hesir triggir naemingarnir
lidnir vid sina Utbugving. Frd vinstru d
myndini:

Jdakup N. Vilhelmsen

Marianna Nielsen
Rogvi Ellendersen
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Ahugapartar
Heegri utbugving

i 2025 hatidarhildu vit enn einaferd
starvsfelagar, sum hava lokid vidari
utbugving, og hetta var samstundis eisini
eitt vitni um okkara midvisa arbeidi vid
farleikamenning.

i farna ari fingu fleiri starvsfolk progv
innan gki sum vddastyring, leidsla, vinna
og trygging.

Ferleikamenning er umradandi fyri baedi
tann einstaka og samtakid. Vit eru errin
av ti arbeidi, sum starvsfolk okkara visa,
td tey velja at fara undir vidari utbugving,
samstundis sum tey rekja sitt arbeidi.
Avrikini eru somuleidis vid til at styrkja
okkara kappingarferi og tryggja fakliga
haldferid.

Hjartaliga til lukku til gll starvsfolk, id
hava lokid utbugving og skeid i 2025.

24 Fegroya Banki Burdardygdarfragreiding 2025

Haegri utbugvingar loknar 2025

Petur Ingvar Bjellvég: finans trainee

Hanus Mikkelsen: gédkendur tryggingarrddgevi
Janie W. Hagnesen: finans trainee

Barbara Djurhuus: AFR

Elsubet Simonsen: AFR

Berit W. Samuelsen: godkendur tryggingarrddgevi

Karl Marius Dahl: finans trainee

Joan M Joensen: finans trainee

Jenny H. Davidsen: finans trainee
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Ahugabdélkar

4 feroir 40 ar

Vit eru heppin at hava trufest og
dugnalig starvsfolk, har fleiri av teimum
hava verid i starvi i nogv ar. Vit hava i
dag ein midalstarvsaldur, sum er 15 ar.
Tad er ein reettiliga hegur starvsaldur
samanborid vid adrar fyritekur i Feroyum
og uttanlands.

Vit radfesta at vardveita dugnalig
starvsfoélk, og hegi starvsaldurin er

eitt tekin um baedi trufesti og langtidar
tilknyti til arbeidspléssid. | 2025 hevdu
vit tilsamans sjey halvrundar og rundar
starvsdagar (25 dr og 40 ar).

Turid, Karolina, Eydna og Gunn

i 2025 hatidarhildu vit m.a. starvsdagar
hja Turid, Karolinu, Eydnu og Gunn, sum
i mong dar hava verid ein tydandi partur
av Fegroya Banka. Vid sinum trufesti,
royndum og dagliga ikasti hava teer
verid vid til at mynda arbeidsdagin og
menningina hjad bankanum seinastu 40
arini.

Starvsdagarnir vérdu hatidarhildnir
saman vid starvsfeleagum, familju og
vinum, har hevi var at hyggja aftur &
mong god dr, deila segur og visa takk-
semi fyri teirra stéra ikast.

Teirra eldhugi, fakligu ferleikar og goda
lyndi hava havt stéran tydning fyri beedi
starvsfelagar og kundar, og vit eru
takksom fyri tad arbeidid og trufestiod,
sum teer hava vist okkum sum bzedi
arbeidspldss og fyriteku gjggnum drini.

Fra vinstru ovast: Turid J. Jacobsen, Karolina Simonsen, Eydna
Joensen & Gunn L. Olsen
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Ahugapartar

Lokalsamfelagid

Vit virka beedi i Feroyum og Gregnlandi,
og tad hevur tydning fyri okkum, at

vit kunnu hava eina goda dvirkan &

tey samfelggini, sum vit eru partur av.
Samstundis er tad avgerandi fyri okkara
virksemi og menning, at hesi samfelggini
eisini virka veel. Nidanfyri eru nekur dgmi
um itekiligt arbeidi, sum vit gera fyri at
studla lokalsamfelagnum, sum vit eru
partur av.

Bankivik-legatié

Bankivik-legatio er eetlad lesandi, sum
fara undir heegri ttbugving. Endamdlio
er at veita figgjarligan studul undir
lesnadinum og gera tad leettari at bera
dagligu utreidslurnar. Legatid ¢ 25.000
kronur verdur latid tveimum persénum
tveer ferdir um arid. Lesandi i baedi i og
uttanfyri Grenland kunnu sekja legatio.
Tad kann eisini nytast i sambandi vid
styttri lestraruppihald uttanlands ella
Olenta starvsvenjing.

26 Feroya Banki Burdardygdarfragreiding 2025

Avtala vid Kvinnuhusid

Feroya Banki hevur gjert eina
samstarvsavtalu vid Kvinnuhusid i
Feroyum um at studla og hjdlpa
personum i vidkveemum og truplum
stedum. Samstarvid hevur til endamals
at bjéda trygga og persoénliga figgjarliga
rddgeving, id tekur stadi i staduni og
tgrvinum hjd ti einstaka. Kvinnuhusio
veitir studul til persénar, sum eru raktir
av likamligum, sdlarligum og/ella
figgjarligum hardskapi.

UArctic Congress 2026

Vit gleda okkum eisini til komandi ar, ta
Feroya Banki verdur ein av
hevudsstudlunum til UArctic Congress,
sum verdur hildin i Feroyum i 2026.
Avtalan vard undirskrivad vid
Frodskaparsetur Feroya i 2025.
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Atok

Studul og ikast i 2024

Onnur dgmir um itekilig dtek,

sum vit gera fyri at studla teimum
samfelggunum, vit eru partur av, eru
studul, i vit bélka i triggjar bolkar:

mentan, itréttur og veelgerandi endamadil.

[ 2025 settu vit dleid somu upphzedd av
sum undanfarin dr, og sostatt hildu vit
fram at studla menning, meguleikum og
trivnadi i teimum samfelegum, vit eru
partur av.

[ 2026 er aetlanin at studla vid daleid ti
sama sum undanfarnu drini.

27 Feroya Banki Burdardygdarfragreiding 2025

Veelgerandi
6%

Mentan, tonleikur og list
24%

itrottur
70%

Studul i 2025
v" Framhaldandi stérur studul til itrott, mentan og Utbugving
v Legat, sum geva ungum lesandi maguleika at fylgja sinum lestri og dreymum
v' Studul i 2025 & sama stigi sum undanfarin ar (umleid 2,4 mid. kr.)

v Afturvendandi mdl at geva aftur til lokalsamfelggini, sum vit eru partur av



Atok

Lokalar studulsavtalur

B-67

Vit eru hevudsstudul hjd B-67, sum er eitt
fotboltsfelag i Nuuk, og sum ger eitt
megnar arbeidi at menna ungar spirar og
samstundis eisini at studla trivnadi hja
bernum og ungum. Vit eru errin av
samstarvinum, ti arbeidid hjd B-67 er vid

til at styrkja itrottarmentanina i Grenlandi.

Ein styrkt itrottarmentan er
heilsufremjandi — beedi fyri kropp, sdl og
felagsskap.

Errin hevudsstudul hja HSF

Vit hava sidani 2016 verid errin
hevudsstudul hja Hondboltssambandi
Foroya (HSF). [ 2025 endurnyggjadu vit
samstarvsavtaluna og halda fram sum
hevudsstudul fram til 2027. Vid hesum
verdur okkara studul til feroyskan hond-
bolt longdur til meira enn eitt aratiggju.

Minniligar letur

i 2025 rakk feroyska kvinnulandslidid i
hondbdlti enn ein sgguligan varda, td teer
luttoku i HM-endaspeaelinum i Trier i
Tysklandi. Har eydnadist tad lidnum at
vinna sin fyrsta sigur i einum HM-
endaspzeli og tryggja seer pldass i
midumfarinum.

Vit véru vid allan vegin og studladu

lionum & hesi serligu ferdini saman vid
dskodarum og @drum studlum, sum véru
vid til at skapa minniligar latur til og
imillum dystirnar.

Vit gleda okkum at halda fram vid hesum
samstarvi og at studla framhaldandi
menningini av feroyskum hondbdlti
komandi drini.

Badminton og Trygd

Vit eru errin av at studla
Badmintonsamband Feroya, sum ger eitt
tydningarmiki® arbeidi fyri at menna
badminton i Fgroyum og skapa godar
karmar fyri barnum og ungum.

i 2024 undirskrivadu Trygd og
Badmintonsamband Faroya eina 2 dra
avtalu, har Trygd er havudsstudul hjd
badmintonitréttini. Avtalan tryggjar
stgdugan studul til vidari menning av
itrottini, sum seinastu drini hevur havt
goda framgongd — baedi heima og
uttanlands.

Vit eru glad fyri samstarvid og at vera vid
til at styrkja feroyskan badminton.

Errin hgvudsstudul hja feroyskum hondbalti
i 2025 endurnyggjadu vit samstarvsavtaluna vid HSF og halda fram
sum hgvudsstudul. Vit hava verid havudsstudul hja HSF sidani 2016.
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Hovudsstudul hjd
Eydnudeildini

Vit eru eisini errin av at vera hevudsstudul
hj¢ Eydnudeildini. Eydnudeildin er eitt
tilbod til barn og ung vid serligum tervi og
hevur verid virkin i Feroyum i seks ar.

Sum hgvudsstudul kunnu vit vera vid til at
menna goda arbeidid, sum Eydnudeildin
ger fyri bernini, tey ungu og familjur
teirra. Undir evropeisku
hondbdltskappingini i Berlin i januar 2024
seldu okkara starvsfolk saman vid @drum
studlum blusur, har helvtin av inntgkunum
for til Eydnudeildina. Samlada
uppheeddin gjerdist 100.000 DKK, sum
vard handad limum i Eydnudeildini i
Feoroya Banka i juni 2024. Vit véna, at
hetta ikastid kann studla teirra virdismikla
arbeidi. Studlarnir til dtakid voru Feroya
Banki, Wenzel, Atlantic Airways, Effo og
Smyril Line.

i 2025 hava vit framhaldandi studlad og
samstarvad vid Eydnudeildina og fara at
gera tad i 2026, soleidis at Ednudeildin
kann geva bgrn, ungum og familjum betri
fortreytir at savnast og fda gédar
upplivingar saman.
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At kveikja lesihugin

At lesa er ein tydandi lykil til vitan, og ti
valdu vit aftur i 2025 at lata eina bok til
oll barn, sum byrjadu i 1. flokki.

At styrkja tilknytid til feroyska malid
Samstarv okkara vid Bokadeild Fgroya
Leerarafelags endurspeglar okkara ynski
um at vera vid til at betra atgongdina hjd
bernum til bekur og harumframt at vera
vid til at stimbra lesigledina. Umframt
boékina, sum allir neemingar i 1. flokki
fingu, hava vit sidani 2016 samstarvad
vio Bokadeild Fgroya Leerarafelags um
at rinda portogjaldio fyri limir i
bokaklubbanum uttanlands.

[ 2025 véru vit vid til at senda 1.887
pakkar vid faroyskum bokum til bern
uttanlands, og hetta er ein vgkstur
samanborid vid darid frammanundan. Td
var tad 1.819. Gjggnum hetta samstarvid
fda bern bekur atta ferdir um érid, sum
hjdlpir teimum at vardveita tilknytid til
feroyska malid og mentanina. Limatalid
veksur framvegis, og ti fda enn fleiri
familjur gledi av hesum dtaki.
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Millum annad voru vit vid til at
framleida eina lysing um
barnabdkaklubban, sum vard vist i
biografum og i sjonvarpi. Vonin er, at
hetta fer at ekja um limatalid. | 2026
hava vit setlanir um at styrkja
samstarvid enn meira vid nyggjum
atekum.

At stimbra lesigledina hja bernum og
ungum hevur stéran tydning, og ti
eru vit fegin um at vera ein partur av

teimum godu dategkum, sum BFL
fremur.

1.887

Pakkar vid
foroyskum
bokum
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Pengadagur

Ein onnur tydandi uppgdva hja okkum
er at upplysa um gédar pengavanar.

i 2021 skipadu vit fyri fyrstu
Pengadagunum, sum havdu til
endamadls at styrkja figgjarligu vitanina
hja félkaskulaneemingum.

A Pengadegum vitjadu kundarddgevar
og onnur starvsfélk i bankanum skular
kring alt landid og undirvistu i:

Inntekum og Utreidslum
Len og skatti

Ldn og rentum
Figgjaraetlan

Trygd & netinum

Undirvisingin gav ungum ambod til at
styra egnum figgjarvidurskiftum &
skynsaman hatt og fyribyrgja maguligum
avbjodingum.
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Grenland og Feroyar

i 2022 vidkadu vit Pengadagin til
eisini at fevna um Grenland. Ahugin
var sera storur, og tey seinastu drini
hava vit vitjad négvar skular.

Tad var aftur veel eydnad i 2025, og i
2026 verdur tad endurtikid.
Pengadagar studla undir okkara hugsjon
um at veita figgjarliga trygd —

baedi yvirskipad og hjd ti einstaka - |
Faroyum og i Grenlandi.

Samstarv vio Nam

i 2025 vard atakid vidkad til eitt
samstary, sum Ndam — feroyski
myndugleikin & undirvisingargkinum —
samskipar. Vid at Nam veitir
undirvisingartilfarid, og at allir
peningastovnarnir i Fgroyum eru vid i
samstarvinum, fda enn fleiri
naemingar upplysing um
figgjarvidurskifti og godar
pengavanar. Vit gleda okkum til hetta
samstarvid framyuvir.

Tnest pilatg i
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Nutidarlist

Feroya Banka-savnid

Eitt av hevudsendamdlunum hjd Feroya
Banka-savninum er at studla
samtidarlist i Feroyum. Sidani savnid
vard stovnad i 2017 hava feroysk
listafélk fingiod figgjarligan studul til sitt
arbeidi.

[ 2025 settu vit 200.000 krénur av til at
bata um (restaurera) list & okkara
egnum deildum og 75.000 krénur til at
studla virkseminum hjd grunninum.
Harumframt keypti grunnurin fyra verk
eftir Jens Dam Ziska vid figging, sum
stod eftir fra undanfarna dri. Eitt av
hesum verkum er Floki, sum er vist & hesi
sidu.

Fleiri enn 600 listarverk

Savnid eigur nu fleiri enn 600 listaverk,
harav eru yvir 300 synd & almennum
stedum. Hesar framsyningar geva félki
meguleika at uppliva feroyska list i
gerandisdegnum.

Savnid skipar eisini fyri framsyningum og
leenir listaverk ut til sevn, almennar
stovnar og privatar felagsskapir.

Soleidis verdur tryggjad betri atgongd
hja feroyingum til feroyska list.

Vid at studla savninum eru vit ikki bara
vid til at styrkja menningina av feroyski
samtidarlist, men eisini yvir fleiri settarlid.

Fleiri enn 600 listaverk, harav yvir 300 eru
synd & almennum stgdum kring landid.
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Highlights 2025

Skeid i burdardygd til
allar
privatkundaradgevar
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Double Materiality
Assessment
(DMA)
kannad av
granskodara

Handboltssamband
Feroya HSF
studulsavtala

Kvinnuhusid
avtala
undirskrivad

o ——

Orkukveld kring
Faroyar

._/

Ahaldandi fokus &
atek moti hvitvasking

Aktivering av
studulsavtalum

UArctic Congress 2026
studulsavtala

Vel Fgroyar og
Vel Grenland
tiltgk i Danmark



ESG 2025

D

Heimsmadl

5

ifo

Beinleidis utlat
burturbeint

vav 1

34 Fgroya Banki Burdardygdarfragreiding 2025

s

Net Promoter Score

65
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Um fragreidingina

Fragreidingin er ein sjdlvstgdug drlig
Burdardygdarfragreiding (Corporate Sustain-
ability Report, CSR) hja Feroya Banka-
samtakinum og inniheldur kunning um gongdina
(Communication on Progress, COP). Fragreidingin
visir tilgongdina hja Fgroya Banka til meginreglur
hjd UN Global Compact og krgv i faroysku
roknskaparlégini at yvirhalda dsetingar um
mannaraettindi, arbeidararsettindini, umhvarvio og
anti-mutur.

Fragreidingin er galdandi fyri virksemid hja Feroya
Banka-samtakinum i figgjardrinum 2025 og
inniheldur déatur um bankavirksemi, tryggingar-
virksemi, meklaravirksemi og pensjon undir hesum
fyritekum: Feroya Banki, Bankivik, Trygd og Skyn.
Fragreidingin ndgreinar gongdina og mdlini, sum
vidvikja burdardygd hja samtakinum, og veitir
upplysingar um ta dvirkan, sum virksemid hjd
Feroya Banka hevur & félk og umhvarvio.
Fragreidingin inniheldur eisini ESG-lyklatel, lysing
av menning, mal og vidkomandi atek.

Fragreidingin er ment i trdd vid burdardygdar-
politikkin hja Feroya Banka-samtakinum.

Fragreidingin heldur feroyska og danska loggdvu.
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P/F Feroya Banki
Oknarvegur 5
P.O Box 3048
FO-110 Torshavn
Tel. 4298330330
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